MAS Hrebeny, z.s.

Stanovy spolku

Cl.1
Nazev a sidlo

MAS Hrebeny, z. s. (dale jen spolek) ma své sidlo v Klinci, na adrese Klinec 138, 252 10, Klinec.

CLu
Plsobnost spolku
Spolek vyviji svou ¢innost v regionu, jenz je tvofen geografickou oblasti vymezenou katastralnim
Uzemim obci, jejichZ zastupitelstva schvalila zarazeni svého spravniho Uzemi do Uzemi plisobnosti
Mistni akéni skupiny Hfebeny (dale jen ,, Uzemi“).

Gl
Ucel spolku
Spolek sdruzuje partnery MAS Hrebeny, z. s. (dale jen ,cleny”), zastupujici vefejné i soukromé mistni
aktéry: obce, verejné instituce, podnikatelské subjekty, fyzické i pravnické osoby, neziskové
organizace, odborniky a dal$i. Partnerstvi ve spolku je rovnopravné. Clenové spolku iniciuji a podporuji
verejné aktivity za ucelem obnovy a rozvoje cCeského venkova, pfirodniho a kulturniho bohatstvi
regionu MniSecko.

CL v
Hlavni c¢innost spolku
Cinnost spolku sméfuje k naplnéni ti¢elu popsaného v €l. 111, co by spoleéného zajmu jeho €lend. Tento
ucel je napliovan zejména:

1. Vytvorenim a realizaci spolecné Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje Uzemi (dale
jen ,strategie”).
2. Ziskavani, spravovani, prikazné hospodareni a kontrola prostredk(i na podporu projektd, které
naplfuji strategii.
3. Péci o kulturni a hospodarsky rozvoj regionu s ohledem na mistni potrfeby a mistni potencial
spoluprdci pfi jeho obnové, zejména v téchto oblastech:
a) zemédélstvi, Udrzba a péce o krajinu a realizace prvk( systému ekologické stability,
b) obnova venkovského prostredi, zastavba, zvyky a tradice,
¢) podpora drobného a stfedniho podnikani,
d) ochrana kulturniho a pfirodniho bohatstvi a pamatek,
e) podpora rozvoje lidskych zdroja a socialniho zaclefiovani,
f) rozvoj cestovniho ruchu a vytvareni provazané nabidky sluzeb turistim,
g) mimoskolni vychova a vzdélavani,
h) podpora sportu, aktivniho vyZiti obcant i navstévnikd regionu,



i) budovani technické infrastruktury, adrzby komunikaci a systému dopravni obsluznosti,

j) propagace, popularizace, informacni a publika¢ni ¢innosti tykajici se rozvoje venkova.
U&ast v narodnich i mezindrodnich projektech spoluprace pfi obnové venkova a rozvoji
region(.

Poradenska a konzultacni Cinnost, poradani odbornych prednasek a seminard, lektorska
¢innost.

Spoluprace a podpora organizaci, ob¢anskych a podnikatelskych iniciativ smétujicich k rozvoji
a obnové regionu.

Spoluprace se zahrani¢nimi partnery.

CLv
Clenstvi ve spolku
Clenem spolku mohou byt fyzické osoby starsi 18 let i pravnické osoby, které maji trvalé
bydlisté nebo sidlo ¢i provozovnu v nékteré z obci, které tvofi Uzemi spolku, pfipadné v tomto
Uzemi prokazatelné mistné ptsobi. Clenové se pfi vstupu pisemné zavazi, Ze souhlasi s cili
spolku, dodr?ovanim téchto stanov a dodrzovanim usneseni organd spolku. Clen predkladd
jako zadost o pfijeti pisemnou prihlasku, jejiz podepsany original doruci do sidla spolku.
potvrzeni o ¢lenstvi vydané vyborem. Odmitnuti ¢lenstvi musi byt do 30 dnll od data jednani
vyboru zajemci pisemné odlvodnéno.
Pravnickou osobu zastupuje ve spolku osoba, kterd je statutdrnim organem nebo je jim
povérena pisemnou plnou moci. Tato plnd moc muZe byt vystavena na dobu neurcitou nebo
pro jednotlivé ukony.
Clenstvi zanika:
a) pisemnym oznamenim o ukonceni ¢lenstvi ze strany ¢lena,
b) vyloucenim ¢lena rozhodnutim vyboru pro zjevny rozpor v chovani a jednani s cili spolku
nebo hrubym ¢i opétovnym porusenim stanov,
c) umrtim ¢lena nebo zanikem pravnické osoby,
d) zanikem spolku.

Cl.vi
Prava a povinnosti ¢lenli
Clen spolku mé pravo:
a) Ucastnit se jednani ¢lenské schize a podilet se na jejim rozhodovani hlasovanim,
b) volit a byt volen do vSech organt spolku,
c) predkladat navrhy, podnéty a pfipominky organtim spolku,
d) podilet se na praktické ¢innosti spolku, Ucastnit se akci, které spolek porada,
e) bytinformovan o veskeré Cinnosti spolku, zejména o vysledcich hospodareni, podilet se na
¢innosti spolku a vyuZivat vSech vyhod plynoucich z ¢lenstvi,
f) nahliZet do zapisd z jednani organ( spolku,
g) vystoupit ze spolku.
Clen spolku je povinen:
a) dodrzovat stanovy a pripadné dalsi predpisy spolku, plnit usneseni organt spolku,
b) zaplatit ¢lensky prispévek dle rozhodnuti ¢lenské schlize,
c) prispivat svou ¢innosti k tvorbé a uskutec¢riovani strategie,
d) aktivné a pravidelné se Ucastnit jednani organt spolku a pfispivat ke zlepseni jejich prace,
e) vykonavat svérené funkce v organech spolku s péci rddného hospodare.
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Cl.vi
Organy spolku

Organizacni strukturu spolku tvofi tyto organy:

a)
b)
c)
d)

¢lenska schize,

vybor

vybérova komise

kontrolni a monitorovaci komise

Cl.vin
Clenska schiize
Clenska schiize je nejvy$sim orgdnem spolku a tvofi ji viichni ¢lenové spolku, pricemz verejny
sektor ani zadna ze zdjmovych skupin nepredstavuje vice nez 49% hlasovacich prav.
Clenska schiize rozhoduje o véech dllezitych vécech tykajicich se spolku, zejména:
a) schvaluje stanovy spolku a zmény téchto stanov,
b) zfizuje povinné organy spolku (vybor, vybérova komise, kontrolni a monitorovaci
komise), jejich plisobnost a pravomoci, zpUsob jejich volby a vlastni volbu ¢lend organt
a jejich odvolani. Clenstvi v téchto organech je navzijem neslucitelné, ¢len spolku
muZe byt ¢lenem pouze jednoho povinného organu,
c¢) rozhoduje o zakladnich majetkopravnich otazkach, vysi a splatnosti c¢lenskych
poplatkd,
d) rozhoduje o odvolani proti rozhodnuti vyboru a o nepfijeti ¢lena spolku a o zruseni
¢lenstvi,
e) schvaluje zprdvu o ¢innosti spolku za predchazejici rok,
f) urcuje a schvaluje Strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje uzemi,
g) nese zodpovédnost za distribuci verejnych prostfedki a provadéni strategie,
h) rozhoduje o vstupu spolku do pravnickych osob,
i) rozhoduje o zfizeni a provozovani kancelare spolku,
j) rozhoduje o slouceni (fuzi) nebo o zaniku spolku.
Clenska schize je svolavana predsedou vyboru podle potieby, nejméné viak jednou roéné.
Pfedseda je povinen svolat do jednoho mésice ¢lenskou schiizi, pokud ho o to pozada alespon
tfetina clenl spolku. Informaci o kondani zasedani ¢lenské schize zasild predseda clentim
spolku pfednostné elektronickou postou nebo pisemné na kontaktni adresu, kterou ¢len uved|
v pfihlasce, pfipadné na pozdéji ¢clenem uvedenou kontaktni adresu, a to nejpozdéji 14 dni
pfed jeho kondnim. Soucasti informace je navrh programu zaseddani. Nejpozdéji 7 dni pred
konanim zasedani clenské schlze zasild predseda c¢lenim spolku navrhy materiald ke
schvaleni.
Clenska schlze je usnasenischopna, je-li pfitomna nadpoloviéni vétsina viech ¢lenl spolku.
Clenska schlze rozhoduje nadpolovi¢ni vétdinou hlasG pritomnych &lenl spolku, neni-li
v téchto stanovdach uvedeno jinak. Kazdy ¢len ma pfi rozhodovani jeden hlas, hlasy ¢lenl jsou
si rovny.
Clenska schiize jedna dle jednaciho fadu a voli dle volebniho Fadu. Jedndni fidi predseda
vyboru. Z jednani je pofizen zapis, ktery podepisuje predseda a voleni ovérovatelé. Zapis
popisuje pribéh jednani ¢lenské schlize a kromé data, mista konani a listiny pritomnych musi
obsahovat Udaje o skute¢ném programu a nadmitkach ucastnik(i a zavérecna usneseni. Zapis je
k dispozici vsem ¢lentim spolku v elektronické podobé zverejnénim na webu spolku do 15 dni
po jednani ¢lenské schuize.



Cl. IX
Vybor
Vybor je statutarnim organem spolku a rozhodovacim organem spolku a fidi jeho ¢innost. M4
9 ¢&lend zvolenych Clenskou schiizi, pficem? plati zdsada, 7e 7adnd ze zajmovych skupin
nepredstavuje vice nez 49% hlasovacich prav a pocet ¢lend je vzdy lichy. Funkéni obdobi ¢len(
jsou 3 roky. Vybor spolku voli ze svych &lenl pfedsedu MAS a mistopfedsedu MAS. Clenové
vyboru mohou byt voleni opakované. Clenstvi ve vyboru zanika uplynutim funkéniho obdobi,
odstoupenim ¢lena, imrtim nebo odvolanim ¢lenskou schizi.
Do plisobnosti vyboru jako statutarniho a rozhodovaciho organu patti jednat a rozhodovat ve
vSech vécech, které nepatfi do plsobnosti ostatnich organa spolku. Rozhoduje o:
a) prijeti ¢lena spolku,
b) rozhoduje a je zodpovédny za distribuci verfejnych financnich prostredkd, schvaluje zptsob
hodnoceni a vybér projektl, zejména vybérova kritéria pro vybér projektl, vyzvy
k podavani zadosti, vybira projekty k realizaci a stanovuje vySi alokace na projekty na
zakladé navrhu vybérové komise,
c) je zodpovédny za realizaci cild strategie rozvoje Gzemi,
d) schvaluje uzavreni pracovné pravniho vztahu se zaméstnanci spolku, jmenuje vedouciho
kancelare spolku,
e) rozhoduje o naroku a vysi odmén funkcionara
f) rozhoduje o navrhu ¢innosti spolku,
g) schvaluje rozpocet a Ucetni zavérku spolku,
Clenem vyboru miZe byt pouze osoba trestné bezihonna a svépravna ve smyslu pravniho
predpisu upravujiciho zivnostenské podnikani. Je-li ¢lenem prdvnickd osoba, musi tuto
podminku splfiovat také ten, kdo tuto pravnickou osobu zastupuje.
Vybor se schazi podle potreby, nejméné 4x rocné. Jednani svoldva predseda vyboru.
Vybor je usnaseni schopny, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétsina ¢lend. Pro pfijeti rozhodnuti je
tfeba souhlasu nadpolovi¢ni vétsiny vsech ¢lenll vyboru. Hlasovaci pravo ¢len(li vyboru je rovné
— kazdy ¢len ma jeden hlas.
Z jednani vyboru je pofizen zapis, ktery podepisuje predseda a zvoleny ovérovatel. Zapis
popisuje pribéh jednani vyboru a kromé data, mista konani a listiny pfitomnych musi
obsahovat Udaje o skute¢ném programu a namitkach Gcastnik( a zavérecné usneseni.

€L X

Pfedseda MAS
Pfedseda MAS je individudlnim statutarnim orgdnem spolku.
Pfedseda MAS se pfi své Cinnosti fidi rozhodnutim vyboru a jsou mu vyhrazeny pravomoci:
a) jednd jménem spolku navenek a podepisuje dokumenty spolku,
b) podava informace o ¢innosti spolku ¢lenim a vefejnosti,
c) provadi hotovostni a bezhotovostni transakce,
d) uzavira pracovné-pravni vztahy jménem spolku.
Predsedovi MAS ndlezZi veskeré pravomoci, které nejsou zdkonem a témito stanovami
svéreny jinému organu spolku.
Predseda MAS muze k vyse uvedenym Ukonldm pisemné povéfit nékterého z ¢lent vyboru
nebo pracovnik( kanceldre MAS.
Pfedsedu MAS zastupuje v pfipadé jeho nepfitomnosti mistopfedseda MAS.



Cl. XI

Vybérova komise
Vybérova komise je vybérovym organem spolku volenym clenskou schizi pro vybér projektd
administrovanych metodou LEADER/CLLD. Plati zdsada, Ze Zadna ze zdjmovych skupin
nepredstavuje vice nez 49% hlasovacich prav. Cleny vybérové komise voli ¢lenska schlze ze
svych ¢lend. Funkéni obdobi je 1 rok. Vybérova komise je nejméné triclenna, pocet ¢lend je
vidy lichy. Clenové komise nemohou byt voleni opakované. Clenstvi zanika uplynutim
funkéniho obdobi, odstoupenim ¢lena, tmrtim nebo odvolanim ¢lenskou schizi.
Do kompetence vybérové komise spada zejména:
a) predvybér projektll na zakladé objektivnich kritérii,
b) navrh poradi projektli podle pfinosu pro plnéni zaméru a cil( strategie.
Je-li ¢lenem vybérového organu fyzickd osoba, musi byt svépravna a bezihonna ve smyslu
pravniho predpisu upravujiciho Zivnostenské podnikani. Je-li clenem pravnicka osoba, musi
tuto podminku splfiovat také ten, kdo tuto pravnickou osobu zastupuje.
Vybérova komise voli predsedu z fad svych ¢lenl. Jedndni komise svolava a fidi predseda a
z jednani pofizuje zapis.
Vybérova komise se schazi podle potieby, nejméné 1x rocné. Jednani svoldvd predseda
komise.

Cl. X
Kontrolni a monitorovaci komise

Kontrolni a monitorovaci komise je kontrolnim orgdnem spolku. Ma 5 ¢lend volenych ¢lenskou

schiizi z ¢lend spolku na dobu 3 let. Clenové kontrolni a monitorovaci komise mohou byt voleni

opakované. Ze svych ¢lenl si voli pfedsedu. Predseda komisi svolava a fidi jeji zasedani.

Clenstvi v komisi zanikd uplynutim funkéniho obdobi, odstoupenim ¢lena, Umrtim nebo

odvolanim ¢lenskou schiizi. Clen komise nesmi byt zaméstnancem spolku.

K ¢innosti kontrolni a monitorovaci komise patfi:

a) kontrola pInéni usneseni vyboru a ¢lenské schlize,

b) dohled a kontrola Cinnosti spolku,

c) kontrola hospodareni, ticelného vynakladani prostfedkl a ochrany majetku ve vlastnictvi
spolku, ucetnich knih a jinych dokladd spolku,

d) zodpovédnost za monitoring a hodnoceni napliovani strategie (zpracovava a predklada
vyboru ke schvaleni indikatorovy a evaluacni plan),

e) kontrola metodiky zpUsobu vybéru projektd a jeji dodrZzovani véetné vyfizovani odvolani
Zadatel( proti rozhodnuti spolku, projednavani a fesSeni stiznosti spolku,

f) projednani Ucetni zavérky a vyrocni zpravy o ¢innosti a hospodareni spolku,

g) svolavani mimoradného jednani clenské schize nebo vyboru spolku, jestlize to vyzaduji
zajmy spolku.

Clenem kontrolni a monitorovaci komise mlze byt pouze osoba trestné bezihonna a

svépravna. Je-li ¢lenem pravnicka osoba, musi tuto podminku spliovat také ten, kdo tuto

pravnickou osobu zastupuje.

Kontrolni a monitorovaci komise se schazi podle potfeby, nejméné 1x rocné. Jednani svolava

predseda komise.

Kontrolni a monitorovaci komise je usnaseni schopnd, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétsina

¢lenl. Pro prijeti rozhodnuti je tfeba souhlasu nadpoloviéni vétsiny vsech ¢lenl kontrolni a



monitorovaci komise. Hlasovaci pravo ¢lenl kontrolni a monitorovaci komise je rovné — kazdy
¢len ma jeden hlas.

Z jednani kontrolni a monitorovaci komise je pofizen zdpis, ktery podepisuje prfedseda a
zvoleny ovérovatel. Zapis popisuje pribéh jednani kontrolni a monitorovaci komise a kromé
data, mista konani a listiny pfitomnych musi obsahovat Udaje o skute¢ném programu a
namitkach Ucastnikd a zadvérecné usneseni.

CL. X1
Kancelaf
Clenska schiize mGze pro zabezpe&eni administrativnich a technickych &innosti spolku zfidit
kancelar. Kanceldf poskytuje jednotlivym c¢lenim a dalsim zajemcim odborné a funkéni
zdzemi, zajistuje informacni servis o Cinnostech spolku, podili se na tvorbé strategickych
dokumentu spolku, zajistuje propagaci spolku a aktualizaci internetovych stranek, na nichzZ jsou
minimalné tyto informace:
a) zfizovaci dokumenty (stanovy, jednaci fady, volebni fad, etické kodexy, atd.),
b) aktudlni seznam ¢lenl spolku, pfipadné zajmovych skupin,
c) adresa sidla a kancelare, konzultacni hodiny a kontaktni osoby,
d) vyrocni zprava o ¢innosti a hospodareni spolku,
e) seznam clend povinnych organl (vyboru, vybérové komise, kontrolni a monitorovaci
komise),
f) zapisy z jednani ¢lenské schlize a vyboru.
Kanceldr spolku je odpovédna za vedeni ucetnictvi spolku, napomaha pfti tvorbé rozpoctu a
zpracovani vyrocni zpravy o ¢innosti, Ucetni zavérky apod.
Vykon ¢innosti kanceléare zajistuji zaméstnanci, ktefi jsou v pracovné pravnim vztahu ke spolku
pod vedenim vedouciho jmenovaného predsedou spolku.
Pokud neni kancelar zfizena, pini jeji ¢innosti vybor, ktery mlze plnénim jednotlivych ukoll
povérit své cleny.

Cl. XIv
Zanik spolku a zpisob majetkového vyporadani

Spolek se rusi rozhodnutim ¢lenské schlize nebo soudu.

Likvidacni zlistatek je pfeveden na spolek s obdobnym ucelem.

PFi zruSeni spolku likvidaci jmenuje CElenskd schlize ze clenl likvidatora, ktery zabezpedi
majetkové a pravni vyrovnani vSech zavazkd a pohledavek. Spolek vytvofi nezbytné podminky
pro cinnost likvidatora. Naklady na cinnost likvidatora jdou k tiZi spolku.

Spolek zanika vymazem ze spolkového rejstiiku.

€l Xv
Zavérecna ustanoveni

Prava a povinnosti stanovami vyslovné neupravené se fidi pfisluSnymi pravnimi predpisy,
zejména zakonem ¢. 89/2012 Sb., obc¢ansky zdkonik, ve znéni pozdéjsich predpisa.

Znéni stanov bylo schvdleno usnesenim ¢lenské schiize c.................. dne....oceeeeeeenee.
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